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Als  Top-Player im europdischen
Performance-Marketing betreut die
GroupM-Tochter QUISMA namhafte
Kunden aus verschiedensten Branchen
wie Retail, Automotive, Travel, Finance
oder Healthcare. Die Zugehdrigkeit zur
weltweit groRten Werbeholding WPP
garantiert herausragende Wachstums-
chancen und bietet lhnen die Sicher-
heit eines GrolRRkonzerns. Derzeit ist
QUISMA mit liber 150 Mitarbeitern in
zehn europdischen Landern vertreten -
und wir wachsen standig weiter!

QUISMA  steht fiir hervorragende
Dienstleistungsqualitdt und kombiniert
fortschrittlichste ~ Online-Marketing-
Technologien mit perfekt ausgebildeten
und motivierten Mitarbeitern. Die
permanente Fortbildung und berufliche
Weiterentwicklung unseres Teams spielt
hierbei eine zentrale Rolle. QUISMA
bietet [hnen einen optimalen Mix aus
Arbeit und SpaR, denn unsere Uberzeu-
gung ist: nur wer mit Freude bei der
Sache ist, wird langfristig optimale
Ergebnisse liefern. Unsere niedrige
Fluktuationsrate ist ein Beleg fiir die
Zufriedenheit unserer Mitarbeiter.

Lassen Sie sich von uns begeistern und
werden Sie Teil unseres internation-
alen Teams. Wir freuen uns auf Sie!

QUISMA GmbH
a GroupM company

Rosenheimer StralRe 145d
81671 Miinchen

Telefon: +49 (0)89/44 23 82-0
Telefax: +49 (0)89/44 23 82-999
WWW.quisma.com
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Ausbildung Kaufleute fiir Marketingkommunikation

Fiir unsere Standorte Miinchen, Diisseldorf und Frankfurt am Main suchen wir ambitionierte Auszu-
bildende (m/w) fiir den Beruf Kauffrau/-mann fiir Marketingkommunikation.

Ausbildungsprofil: lhr Profil:

m Berufsausbildung im dynamischen und ® Qualifizierter Schulabschluss
spannenden Bereich Online-Marketing (Abitur/Fachabitur)

= Umfangreiche Einblicke in die Welt von m Vertrauter Umgang mit dem Internet
Google und Yahoo! = Technisches Grundverstindnis

= Kennenlernen aller Agenturbereiche (SEA, = SpaR an kreativen Aufgaben
SEO: A'fflllate-Marke‘t‘lpg, CpX) . . ® Gute PC-Kenntnisse (inshesondere Excel)

® _Training on the Job” im Tagesgeschaft und in = Analytisches Denkvermégen im Umgang

der Projektarbeit

® Duale Ausbildung (Berufsschule mit Teilzeit- 0
unterricht) mit IHK-Abschluss freudiges Auftreten

m Verkiirzte Ausbildungsdauer: 2 Jahre ® Offenes, begeisterungsfihiges Wesen

® Ausbildungsbeginn: 1. August 2012 = Ein hohes MaR an Eigeninitiative und ausge-
pragter Teamplayer-Mentalitat

mit Zahlen
Freundliches, verbindliches und kontakt-

Was wir lhnen bieten:

Es erwarten Sie anspruchsvolle und interessante Tatigkeiten im Internet-Umfeld. QUISMA ist ein sehr
erfolgreiches, international agierendes Unternehmen, das lhnen exzellente berufliche Entwick-
lungsmaglichkeiten bietet. Wir férdern lhr Talent durch eigenverantwortliches Arbeiten und perma-
nente Weiterbildung in unserer QUISMA Academy.

Freuen Sie sich auf ein ambitioniertes und freundliches Team sowie eine attraktive Bezahlung in
einem sozialversicherungspflichtigen Ausbildungsverhdltnis.

Konnen wir Sie fiir uns begeistern? Dann freuen wir uns auf lhre aussagefahige Bewerbung inkl. lhres
Lebenslaufes an Herrn Johann Hermann unter jobs@quisma.com.

Teilen Sie uns bitte auch mit, fiir welchen Standort Sie sich bewerben und vermerken Sie in lhrem
Anschreiben den Stellencode QU-11-21.

Ewirma facebook ;




