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Stephanie Strobel ist Ansprechpartne-
rin fiir Quisma in der Schweiz. Fir diese
‘neue Agentur der Schweizer GroupM
will sie als Head of Sales Switzerland
im Verbund mit den anderen Agen-
turen das Performance-Marketing

‘bei Kunden wie auch im Markt weiter |
vorantreiben. ; Lk |

T

irsehen s taglich bei unserem eigenen Me-
w dienverhalren: Aufgrund der Verschicbung

von Informationsfifissen wird das Internet
eineimmerwichtipere Rolle spiclen. Die gesamte Ge-
sellschaft ist heute online, das Netz bietet standig
raffinierte Moglichkeiten - und erstmals in der Ge-
schichte der Werbung ist Messbarkeit und Transpa-

Seit ein paar Wochen ist die frisch ernannte Head =,
of Sales Swirzerland fiir Quisma unterwegs, um Per- © °
formance-orientiertes Marketing bei Kunden wie &
auchim Markt weiter varanzutreiben, Quisma ist di '1- x
jingste Spezialagenturim Verbund der GmupM.ﬂ_: /
Zug ihrer internationalen Expansion hat dle_ﬁ&m}i j
Marketing-Agentur im September das erste8 :
der Schweiz eroffner. Ebenso wie bereitSian gl - %

renz kein Wunsch mehr, sondern wird zut immer i

mehr perfekticnierten Realitat, Stephanie Steobel :

ist deshalb fiberzeugt:; Online-Marketing hat noch /

grosses Porenzial [
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ren Standorten in Deutschland sowie in Osterreich
sollen hier die Disziplinen Suchmaschinenmarke-
ting, Suchmaschinenoptimierung, Affiliate-Marke-
ting und mit QuismaX auch risikofreies Display-Ad-
vertising angeboten werden. «Fiir die Groupl ist die
Griindung von Quisma Schweiz ein weiterer konse-
quenter Schritt zum Ausbau der digitalen Inhouse-
Kompetenz rund um die Agenturen Maxus, Medi-
acom, Mediaedge:cia und Mindshare im Schweizer
Markts, erklirt Volker Straube, CEO der GroupM
Schweiz,

Ganzheitlich aufkldren

Mit der neuen Dependance ist Quisma nun in allen
relevanten deutschsprachigen Mirkten Europas di-
rekt vor Ort prisent, um sowohl den Kunden wie
auch den Partneragenturen den «bestméglichen per-
sénlichen Supports zu bieten.

Fir den Aufbau der Schweizer Niederlassung
konnte mit Stephanie Strobel ein sehr erfahrener On-
line-Profi gewonnen werden. [hre letzte Station war
das europdische Marketing-Headquarter von Google
in Dublin. Jetzt freut sich Stephanie Strobel einmal
mehr, bei der Expansion eines erfolgreichen Unter-
nehmens von Beginn weg dabel zu sein und die Ver-
antwortung fir den Ausbau (bernehmen zu kin-
nen. slm Schweizer Marke ist Performance-Marke-
ting vielleicht noch nicht' so weit verbreitet wie in
anderen Méirkten. Meine wichtigste Rolle sehe ich
deshalb, diesen Bereich weiter auszubauens, meint
Strobel.

In einer exstén Phase will die neue Head of Sales

?;Euﬂﬂe? zum Beispiel Workshops anbieten, wo

4 Juisma nahere Informationen itber die neusten Ent-
* wicklungen vermittelt, «Wenn man Strategie-Kon-
zepte fitr 2010 plant, sollte Performance-Marketing "
" Fasziniert von diesen neuen Moglichkeiten, hat sie

ein integrativer Teil innerhalb der gesamten Marke-
ting-Botschaften sein, damit viele Aktionen sich auch
egenseitig befruchten kéinnen.» Strobel will deshalb
aiff Kundenseite das Verstindnis und noch mehr In-
teresse Air Performance-Marketing wecken sowie auf
dem Markt gemeinsamn mit den Kollegen ganzheit-
liche Kommunikationsaspekte anbieten, «Unser USP
ist sicher die langjihrige Erfahrung, welche die Kol-
legen in den verschiedenen Bereichen gesammelt ha-
ben. Dank der Zugehdrigkeit zum GroupM-Mutter-
haus ist es méglich, dass Quisma jetzt die Perfor-
mance-Bereiche und die gesamte Mediaplanung aus
einer Hand abdecken kann.» Entscheidend dabei: Ge-
rade in Zeiten von geringeren Budgets werde es zu-
nehmend wichtiger, dass den Kunden méglichst ge-
naue Messwerte tiber ihre Kommunikationsmass-
nahmen aufgezeigt werden kénnen.

All diese Moglichkeiten rund um die «faszinieren-
de Welt der Computers wusste Stephanie Strobel be-
reits in den Pionierjahren des Internets zu nutzen.
Mach dem Abitur in Deutschland reiste sie fiir sechs
Monate quer durch Australien. Dort hatte sie 1997
ihre erste E-Mail-Adresse bei Hotmail. «Das war mei-
ne erste Begegnung mit dem World Wide Web - und
ideal, um von Australien aus dank den eben aufge-
kommenen Internetcafés mit meinen Leuten zuhau-
se in Kontakt zu bleiben.» Zuriick in der Heimat star-
tete sie kurz mit einem Studium an der Angell Aka-
demie fiir Tourismus in Freiburg. Das Fernweh liess
sich trotz dieses Fachs aber nicht vollstindig bindi-
gen und so reiste Strobel fiir weitere zwei Jahre nach
England. An der University of Brighton studierte sie
MWL mit Schwerpunkt Marketing und Touristik. An
der kleinen, aber feinen Universitit schitzte sie, dass
hier sehr praxisbezogen mit konkreten Projekten ge-
arbeitet wurde. «Es gab viele Prisentationen und
Case-Studies.» Fiir thre eigene Abschlussarbeit wihl-
te Stephanie Strobel die Recherche, wob Tourismus
eine Mbglichkeit sein kann, Forschung in der Antark-

tis zu finanzierens. Nachtriglich sollten sich thre The-
sen als ein ziemlich genauer Blick in die Zukunft er-
weisen. Zusammentragen konnte sie viele Resultate
bereits dank den Methoden des Internets.

Weil 2002 jobtechnisch kein leichtes Jahr wurde,
kehrte Strobel nach Studienabschluss wieder filr drei
Jahre nach Deutschland zuriick. In Hamburg konn-
te sie in einer Agentur erste Erfahrungen mit On-
line-Marketing sammeln. Dann wechselte sie in eine
PR-Agentur. Mach einer Zusatzausbildung im Bereich
Strategie und Customer Relationship Management
durfte sie das Wissen in der Praxis mit grossen Mar-
ken wie Unilever und Knorr erweitern. In diese Zeit
fallen auch ihre ersten Gehversuche mit Adwords-
Kampagnen.

Bei Google gefunden

ihren Lebenslauf mit Bewerbungsbrief auch einmal
an Google peschickt. Zuerst passierte nichts, doch
nach sechs Monaten haben sich die grésste Suchma-
schine der Welt und die neugierige Marketingfrau ge-
funden. Stephanie Strobel durfte wieder einmal Hals
itber Kopf ihre Koffer packen und ziigelte nach Dub-
lin. Im europaischen Headquarter von Google wurde
sie verantwortlich fitr den Aufbau und die Weiterent-
wicklung der Abteilung Adwords. Hier konnte sie die
neuen Methoden zuerst von Grund auf kennen ler-
nen. Spiter wurde Strobel als Teamlead fiir Deutsch-
land, Osterreich und die Schweiz zustindig. Die Ar-
beit inmitten der jungen Google-Community mit den
neugierigsten und besten Spezialisten aus aller Welt
brachte in den insgesamt vier Jahren bei Google fiir
Stephanie Strobel sicher den entscheidenden Kick
in threm beruflichen Weiterkommen. Der Austausch
direkt im Herzen des Online-Marketings brachte sie
auch in Kontakt mit vielen Agenturen und schliess-
lich mit dent Verantwortlichen der GrouphL.

Zuerst hat man gemeinsam Projekte entwickelt.
Spéter hat es sie gereizt, nicht mehr nur zu beraten,
sondern auch selber Verantwortung dbernehmen zu
kénnen. «Quisma als Teil der GroupM arbeitet mit
vielen fithrenden Unternehmen zusammen. Das hat
fiar mich tolle Maglichkeiten exéffnets, meint Strobel
zu {hrem Wechsel in die Agentur. Mehr als bei ihrem
Job bei Google dreht sich ihr Leben jetzt um gane-
heitliche Kommunikation mit verschiedenen Leis-
tungsbereichen. Fiir den Wechsel zu Quisma habe
sie deshalb nicht lange dberlegen miissen. Und fiwr
den Wechsel vormn World Wide Dublin in die kleine
Schweiz? «Ziirich bietet alles und ist so gelegen, dass
man sofort {iberall hinkommtw, lacht Stephanie Stro-
bel. Und freut sich bereits auf das Skifahren, den See
direkt vor ihrem Biiro, die vielen und auch weltmin-
nischen Kulturangebote in der Stadt sowie eine Woh-
nung im dérflichen Hongg, Andreas Panzeri
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Angebot und Standorte sind auf der Website von Quisma zu finden.



